	

	
.........................................
(pieczęć nagłówkowa pracodawcy)
	
.........................................
(miejscowość i data)



Porozumienie rozwiązujące umowę o pracę

zawarte w dniu ............................ między ..................................................................................
a ....................................................................................................................................................
Strony zgodnie postanawiają, że z dniem .............................. r. rozwiązują na mocy porozumienia stron umowę o pracę ...........................................................................................
(określić rodzaj umowy)
zawartą dnia ..................................... r. (art. 30 § 1 pkt 1 KP).
Pracownik zobowiązuje się do zwrotu …………………................................................................. 
do dnia .........................................................................................................................................
Pracownik zobowiązuje się do rozliczenia ....................................................................................
do dnia .........................................................................................................................................
Roszczenia pracownika wobec pracodawcy obejmujące: ..................................... zostaną zaspokojone do dnia ....................................................................................................................
Niniejsze porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
	

.........................................
(podpis pracownika)
	

.........................................
(podpis pracodawcy)



