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Szanowni Panstwo,

Oddajemy w Panstwa rece kolejng pozycje z naszej serii poradnikéw,
poruszajacg najistotniejsze kwestie, ktére pojawiajg sie w toku $wiadczenia
nieodptatnej pomocy prawne;j.

Chcacwmozliwie najszerszy sposéb odpowiadacna potrzebyspoteczeristwa
- prowadzimy staly monitoring potrzeb celem utworzenia listy priorytetowych
obszaréw wsparcia. W opracowaniu podjelismy probe usystematyzowania,
w formie pytan i odpowiedzi, zagadnien zwigzanych z tematyka zadtuzen. Tworzac
owg publikacje staraliSmy sie przedstawiaé poszczegdlne kwestie przystepnym
jezykiem oraz w formie zachecajgcej do zapoznania sie z przedmiotowg materia.
Przedstawione kazusy zostaly opracowane na podstawie udzielonych porad
w Punktach Nieodptfatnej Pomocy Prawnej.

Naszym celem jest zmniejszenie wcigz duzego dystansu na linii obywatel
- prawo, co w Naszej ocenie jest niezwykle istotnym elementem w kontekscie
poszerzania swiadomosci prawnej spoteczenstwa.

Obszar zadtuzen jest tematyka, ktéra moze zainteresowal kazdego,
niezaleznie od wieku, stanu zdrowia czy tez pozycji zawodowej. Na skutek czesto
niezaleznych od nas czynnikdw mozemy znalezé sie w sytuacji kryzysowej i wtedy
wiasnie wiedza z ponizszego zakresu odgrywa doniostg role. Nasza publikacja moze
by¢ takze swoistego rodzaju drogowskazem przekazujgc wiedze o tym, jakie i komu
przystugujg prawa, przydatng w wielu codziennych sytuacjach zyciowych.

Zywimy gteboka nadzieje, ze szczegétowo dobrana tematyka réznorodnych
aspektow prawnych problemoéw, ktére zostaty omdwione przez réznych autorow,
a nastepnie starannie wyselekcjonowane w niniejszej publikacji zaspokoi
potrzeby licznych czytelnikdw oraz pomoze odnalezé sie w ggszczu przepiséw
prawa, poznac swoje prawa i skutecznie dochodzic¢ ich realizacji.

W przypadku pytan oraz checi rozwigzania probleméw natury
prawne]j zachecamy do korzystania z ustug Punktéw Nieodptatnej Pomocy Prawnej
prowadzonych przez nasze Stowarzyszenie, ktorych wykaz znajduje sie na naszej

stronie internetowej www.dogma.org.pl



Zasitek macierzynski - Swiadczenie to zostato uregulowane na gruncie rozdziatu 6
ustawy z dnia 25 czerwca 1999 roku o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynistwa (Dz. U. z 2019 roku, poz. 645). Jest
ono przewidziane wyltgcznie dla tych kobiet, ktére w momencie urodzenia dziecka
objete byty ubezpieczeniem chorobowym (w przypadku umowy o prace ma ono
charakter obowigzkowy, a przy umowie zlecenia dobrowolny). Ustawodawca
stanowi, ze zasitek macierzynski przystuguje ubezpieczonej, ktéra w okresie
ubezpieczenia chorobowego albo w okresie urlopu wychowawczego:

1. urodzita dziecko;

2. przyjetanawychowanie dziecko w wieku do 7 roku zycia, a w przypadku dziecka,
wobec ktdérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do 10
roku zycia, i wystgpita do sgdu opiekunczego w sprawie jego przysposobienia;

3. przyjeta na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, z wyjatkiem rodziny
zastepczej zawodowej, dziecko w wieku do 7 roku zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego -
do 10 roku zycia.

Przepisy powyzisze stosuje sie réwniez do ojca dziecka, ktéry podlega
ubezpieczeniu chorobowemu.

Zasitek macierzynski jest wyptacany matce lub ojcu przebywajacym na
urlopie:

e macierzynskim - od 20 do 37 tygodni,

e tacierzynskim - za czes¢ urlopu macierzynskiego, ktérej nie wykorzystata matka
dziecka,

e rodzicielskim - za 32 tygodnie w przypadku urodzenia lub przysposobienia
jednego dziecka, i 34 tygodnie w przypadku urodzenia lub przysposobienia
dwajki lub wiecej dzieci,

e ojcowskim - za 14 dni trwania tego urlopu, niezaleznie od liczby urodzonych
dzieci.

Wysokos¢ zasitku macierzyriskiego w przypadku urlopu macierzyriskiego
i rodzicielskiego jest uzalezniona od deklaracji matki, na jaki czas chce go
otrzymywac:

e 100 % podstawy wymiaru przystuguje, jezeli kobieta nie zamierza skorzystac

z urlopu rodzicielskiego. 100 % zasitku przystuguje przez caty okres urlopu
macierzyniskiego;

e 80 % podstawy wymiaru przystuguje wowczas, jezeli kobieta po urodzeniu

dziecka bedzie wnioskowata o urlop rodzicielski; wniosek musi ztozy¢ nie

4 pozniej niz 21 dni po porodzie; 80 proc. podstawy wymiaru przystuguje



podczas urlopu macierzynskiego i rodzicielskiego;

e 60 % podstawy wymiaru przystuguje, jezeli kobieta przekroczy 21-dniowy
termin ztozenia wniosku o urlop rodzicielski; 100 % zasitku przystuguje podczas
urlopu macierzynskiego, a 60 % podczas urlopu rodzicielskiego.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whiosek o przyznanie zasitku macierzynskiego nalezy ztozy¢ do oddziatu
ZUS wtasciwego ze wzgledu na siedzibe ptatnika sktadek. W sytuacji kiedy ptatnik
sktadek zgtasza do ubezpieczenia chorobowego wiecej niz 20 pracownikow,
woéweczas wniosek o zasitek macierzynski nalezy skierowac bezposrednio do niego.

Becikowe - to potoczna nazwa tzw. zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka
uregulowanej w art. 15 b ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2220 z pdin. zm.). Z tytutu urodzenia sie
zywego dziecka przyznaje sie jednorazowa zapomoge w wysokosci 1000 zt
na jedno dziecko. Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka,
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochéd
rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1922,00 zt. Wniosek
o wyptate jednorazowej zapomogi nalezy ztozy¢é w terminie 12 miesiecy od dnia
narodzin dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opieka
prawng, opiekg faktyczng albo dziecka przysposobionego - w terminie 12 miesiecy
od dnia objecia dziecka opieka albo przysposobienia nie pdzniej niz do ukoriczenia
przez dziecko 18. roku zycia. Becikowe przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod
opiekg medyczng nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod
opiekg medyczng potwierdza sie zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem
wystawionym przez potozna.

GDZIE Zin x;’ WNIOSEK?
Whiosek o zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka nalezy ztozy¢ w gminie
miejsca zamieszkania.

Swiadczenie 500+ - to potoczna nazwa tzw. $wiadczenia wychowawczego
uregulowanego w ustawie z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2134 z péin. zm.). Celem
Swiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkdw zwigzanych
z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb
zyciowych. Swiadczenie wychowawcze przystuguje:

1. matce albo ojcu, jezeli dziecko wspdlnie zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu

matki albo ojca, albo



2. opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dziecko wspdlnie zamieszkuje
i pozostaje na utrzymaniu opiekuna faktycznego, albo

3. opiekunowi prawnemu dziecka, albo

4. dyrektorowi domu pomocy spoteczne;j.

Swiadczenie 500+ przystuguje wyzej wymienionym osobom do dnia
ukoniczenia przez dziecko 18 roku zycia. Swiadczenie przystuguje w kwocie 500 zt
na kazde dziecko bez wzgledu na wysokos¢ dochodéw rodzicéw lub opiekunéw
faktycznych/prawnych. Ustalenie prawa do Swiadczenia wychowawczego oraz jego
wyptata nastepujg odpowiednio na wniosek matki, ojca, opiekuna faktycznego
dziecka, opiekuna prawnego dziecka albo dyrektora domu pomocy spotecznej.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whniosek sktada sie w urzedzie gminy lub miasta wtasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania osoby ubiegajgcej sie o Swiadczenie 500 plus. Wniosek moze
by¢ rowniez ztozony drogg elektroniczna.

Swiadczenie rodzicielskie (tzw. kosiniakowe) - $wiadczenie uregulowane
w art. 17 c ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2018 roku, poz. 2220 z pézn. zm.). Przystuguje ono osobom, ktore ze
wzgledu na swoj status zawodowy nie s3 uprawnione do otrzymywania zasitku
macierzynskiego. Pomoc mogg zatem otrzymac¢ m.in. studenci, rolnicy, osoby
zatrudnione na podstawie uméw cywilnoprawnych, czy osoby bezrobotne.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

1. matce albo ojcu dziecka;

2. opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku
do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia;

3. rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku
objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktdrego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego -
do ukonczenia 10. roku zycia;

4. osobie, ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka
w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego
podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukoriczenia 10. roku
zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1000,00 zt miesiecznie
bez wzgledu na wysoko$é¢ dochodéw rodzicéw/opiekundéw faktycznych lub
prawnych. Ze wsparcia nie mogga korzystac¢ osoby otrzymujace zasitek macierzynski.
Jezeli jedno z rodzicow otrzymuje zasitek macierzynski, drugi nie otrzyma
Swiadczenia rodzicielskiego. Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala sie

6 poczawszy od miesigca urodzenia (lub przysposobienia) dziecka. Warunkiem jest



ztozenie wniosku w terminie 3 miesiecy od dnia urodzenia dziecka. Jezeli wniosek
zostanie ztozony pdzniej, prawo do Swiadczenia zostanie ustalone od miesigca
wptyniecia wniosku.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whiosek o przyznanie swiadczenia rodzicielskiego sktada sie we wtasciwym
miejscowo urzedzie gminy lub miasta albo drogg elektroniczna.

300+ dla ucznia - to $wiadczenie w ramach rzgdowego programu DOBRY START,
okreslone na gruncie przepisdw Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja
2018 roku w sprawie szczegétowych warunkoéw realizacji rzgdowego programu
,Dobry start”. Swiadczenie w jednorazowej kwocie 300 zt przyznawane jest raz
w roku na dziecko uczace sie az do ukoriczenia przez nie 20 roku zycia. Z kolei dzieci
niepetnosprawne uczace sie w szkole otrzymajg sSwiadczenie do ukonczenia 24
roku zycia. Swiadczenie otrzymaja takze dzieci przebywajace w pieczy zastepczej,
w placowkach opiekunczo-wychowawczych, czy opiekurnczo-terapeutycznych.
Ustalenie prawa do swiadczenia oraz jego wyptata nastepujg odpowiednio na
whniosek matki, ojca, opiekuna faktycznego, opiekuna prawnego, rodziny zastepczej,
osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka, dyrektora placéwki opiekurczo-
wychowawczej, dyrektora regionalnej placowki opiekuniczo-terapeutycznej albo
osoby uczace;j sie.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?,

Whniosek skfada sie w urzedzie gminy lub miasta wtasciwym ze wzgledu
na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej sie o Swiadczenie, a w przypadku
ubiegania sie o swiadczenie na dziecko umieszczone w pieczy zastepczej albo
ubiegania sie o Swiadczenie przez osobe uczacg sie bedgca osobg usamodzielniang
W rozumieniu ustawy - w powiatowym centrum pomocy rodzinie witasciwym ze
wzgledu na miejsce odpowiednio zamieszkania osoby ubiegajace;j sie albo siedziby
placowki opiekunczo-wychowawczej albo regionalnej placéwki opiekuniczo-
terapeutyczne;.

Zasitek rodzinny - Swiadczenie uregulowane w rozdziale 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 roku poz. 2220

z pbéin. zm.). Zasitek rodzinny ma na celu czesciowe pokrycie wydatkéw na
utrzymanie dziecka, a jego przyznanie jest uzaleznione od spetnienia okreslonych
w ustawie kryteriéw dochodowych. Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkéw do
tego zasitku przystuguje:

1. rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;

2. opiekunowi faktycznemu dziecka;

3. osobie uczace;j sie. 7



Zasitek rodzinny przystuguje wyzej wymienionym osobom jezeli dochéd
rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza
kwoty 674,00zt. W przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli
dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczgcej sie nie
przekracza kwoty 764,00 zt. Wprowadzona w 2016 roku tzw. zasada ,ztotéwka
za ztotdwke” umozliwia otrzymanie zasitku rodzinnego w sytuacji przekroczenia
kryterium dochodowego. Gdy dochdd zostanie przekroczony o kwote kryterium
dochodowego pomnozong przez liczbe cztonkdw rodziny ubiegajgcej sie o zasitek,
to $wiadczenia przystugujg w wysokosci obnizonej o kwote przekroczenia.

Zasitek rodzinny przystuguje osobom, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 pkt
1i 2 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych (tj. rodzicom, opiekunom faktycznym lub
prawnym, osobie uczacej sie), do ukonczenia przez dziecko:

1. 18.roku zycia lub

2. nauki w szkole, jednak nie dfuzej niz do ukoniczenia 21. roku zycia, albo

3. 24.roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszejilegitymuje
sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

4. Ponadto zasitek rodzinny przystuguje osobie uczacej sie w szkole lub w szkole
wyzszej, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 24. roku zycia.

WYSOKOSC ZASItKU RODZINNEGO WYNOSI MIESIECZNIE:

1. 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5. roku zycia;

2. 124,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5. roku zycia do ukoriczenia 18. roku
zycia;

3. 135,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18. roku zycia do ukoriczenia 24. roku
zycia.

Ponadto do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

1. urodzenia dziecka;

2. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;

3. samotnego wychowywania dziecka;

4. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

5. ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego;

6. rozpoczecia roku szkolnego;

7. podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

Aby otrzymacé zasitek rodzinny, nalezy ztozy¢ wniosek w formie papierowej lub

elektroniczne;j.




GDZIE Zin xg’ WNIOSEK?

Whiosek sktada sie w urzedzie gminy lub miasta (moze to by¢ tez osrodek
pomocy spotecznej, jezeli realizuje Swiadczenia rodzinne w danej gminie)
wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.

Dofinansowanie do niani - $wiadczenie okreslone w rozdziale 6 ustawy z dnia

4 |utego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 roku

poz. 409). Ustawodawca przewiduje dofinansowanie rodzicow dzieci do lat 3,

ktérzy zdecyduja sie na zatrudnienia niani do opieki nad dzieckiem i na zawarcie

z nig tzw. umowy uaktywniajgcej. Umowa uaktywniajgca w zakresie opieki

nad dzieckiem, ktére ukonczyto 20 tygodni zycia powinna by¢ zawarta w formie

pisemnej miedzy nianig a rodzicami albo rodzicem samotnie wychowujgcym
dziecko. Dofinansowanie polega na korzystnych dla rodzicow sposobach
optacania sktadek za nianie na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe
oraz zdrowotne, a wysokos¢ tego dofinansowania zalezy od wynagrodzenia dla
niani przewidzianego w umowie uaktywniajgcej. Zgodnie z przepisami wyzej
wymienionej ustawy Za nianie, sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe

i wypadkowe oraz na ubezpieczenie zdrowotne, optaca:

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - od podstawy stanowiacej kwote nie
wyisza niz 50% wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego
zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

2. rodzic (ptatnik sktadek) - od podstawy stanowigcej kwote nadwyzki nad
kwota 50% minimalnego wynagrodzenia

- na zasadach okreslonych w przepisach o systemie ubezpieczerr spotecznych

oraz w przepisach o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw

publicznych.
Zaktad Ubezpieczern Spotecznych optaca sktadki, w przypadku gdy
spetnione sg facznie nastepujace warunki:

1. niania zostata zgloszona przez rodzica do ubezpieczed spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego;

2. rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko sg zatrudnieni, Swiadczg
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowigcej tytut do ubezpieczen
spotecznych, prowadzg pozarolniczg dziatalnos¢ lub dziatalnosc rolniczg;

3. dziecko nie jest umieszczone w ztobku, klubie dzieciecym oraz nie zostato
objete opieka sprawowang przez dziennego opiekuna.

GDZIE Zt02YC WNIOSEK?

Dokumenty niezbedne do zgtoszenia niani i rodzica jako ptatnika sktadek nalezy
ztozy¢ w oddziale ZUS witasciwym dla miejsca zamieszkania rodzicéw/rodzica
dziecka. 9
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Renta z tytutu niezdolnosci do pracy - Swiadczenie okreSlone w art. 57- 64 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2018 roku, poz. 1270 z pézn. zm). Renta z tytutu niezdolnosci
do pracy przystuguje osobie, ktorg uznano za catkowicie lub czesciowo niezdolng
do wykonywania pracy zarobkowej z powodu stanu zdrowia. Catkowicie niezdolng
do pracy jest osoba, ktéra utracita zdolnos¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy.
Za czesciowo niezdolng do pracy uznaje sie natomiast osobe, ktéra w znacznym
stopniu utracita zdolno$¢ do wykonywania pracy zgodnej z posiadanymi przez nig
kwalifikacjami.

Niezdolnos$¢ do pracy orzekana jest na okres nie dtuzszy niz 5 lat, chyba
ze wedtug wiedzy medycznej nie bedzie rokowan odzyskania zdolnosci do pracy
przed uptywem tego okresu, wéwczas niezdolno$¢ do pracy orzeka sie na okres
dtuzszy niz 5 lat.

Prawo do renty z tytutu niezdolno$ci do pracy przystuguje ubezpieczonemu, ktéry
spetnia tacznie nastepujace warunki:

1. zostat uznany za niezdolnego do pracy,

2. ma wymagany - stosowny do wieku, w ktérym powstata niezdolno$é¢ do
pracy - okres sktadkowy i niesktadkowy,

3. niezdolnos¢ do pracy powstata w okresach scisle okreslonych w ustawie, np.
w okresie ubezpieczenia, zatrudnienia, pobierania zasitku dla bezrobotnych,
pobierania zasitkbw z ubezpieczenia spotecznego (chorobowego Ilub
opiekunczego) albo nie pdzniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania tych
okresoéw.

Wymdg powstania niezdolnosci do pracy w okreslonym ustawg emerytalng
czasie nie obowigzuje w stosunku do osoby, ktéra spetnia tacznie nastepujgce
warunki:

1. zostata uznana za catkowicie niezdolng do pracy,

2. spetniawarunekposiadaniawymaganegookresusktadkowegoiniesktadkowego
oraz

3. legitymuje sie co najmniej 20-letnim (w przypadku kobiety) i 25-letnim
(w przypadku mezczyzny) okresem sktadkowym i niesktadkowym.

Renta z tytutu niezdolnosci do pracy nie zostanie przyznana w przypadku

pobierania zasitku chorobowego, swiadczenia rehabilitacyjnego, wynagrodzenia

za czas niezdolnosci do pracy.



GDZIE Zin xg’ WNIOSEK?
Whniosek o rente z tytutu niezdolnosci do pracy nalezy ztozy¢ do oddziatu
ZUS witasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.

Zasitek chorobowy - swiadczenie okreslone w rozdziale 2 ustawy z dnia 25
czerwca 1999 roku o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2019 roku, poz. 645). Zasitek chorobowy
przystuguje ubezpieczonemu, ktéry stat sie niezdolny do pracy z powodu
choroby w czasie trwania ubezpieczenia chorobowego, a takze w wyniku decyzji
wydanej przez wiasciwy organ albo uprawniony podmiot na podstawie przepiséw
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, a takze
z powodu przebywania w stacjonarnym zaktadzie lecznictwa odwykowego w celu
leczenia uzaleznienia alkoholowego lub na skutek przebywania w szpitalu lub innym
zaktadzie leczniczym albo wskutek poddania sie niezbednym badaniom lekarskim
przewidzianym dla kandydatéw na dawcéw komoérek, tkanek i narzaddw. Zasitek
chorobowy przystuguje przez okres trwania niezdolnosci do pracy z powodu
choroby lub niemoznosci wykonywania pracy nie dtuzej jednak niz przez 182
dni, a jezeli niezdolno$¢ do pracy zostata spowodowana gruzlicg lub wystepuje
w trakcie cigzy - nie dtuzej niz przez 270 dni.

Zasitek chorobowy przystuguje za kazdy dzien niezdolnosci do pracy,
nie wytaczajac dni wolnych od pracy. Miesieczny zasitek chorobowy wynosi
80% podstawy wymiaru zasitku, jednak za okres pobytu w szpitalu wynosi
70% podstawy wymiaru zasitku. Miesieczny zasitek chorobowy wynosi z kolei
100% podstawy wymiaru zasitku, jezeli niezdolno$¢ do pracy lub niemoznos¢
wykonywania pracy przypada na okres cigzy, powstata wskutek poddania sie
niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatéw na dawcéw
komorek, tkanek i narzaddéw oraz zabiegowi pobrania komadrek, tkanek i narzagdéw
lub powstata wskutek wypadku w drodze do pracy lub z pracy. Zasitek chorobowy
nie przystuguje ubezpieczonemu za caly okres niezdolnosci do pracy, jezeli
niezdolnos¢ ta spowodowana zostata w wyniku umysinego przestepstwa lub
wykroczenia popetnionego przez tego ubezpieczonego. Warunkiem otrzymania
zasitku jest dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o czasowe] niezdolnosci do
pracy, ktére wystawia upowazniony do tego lekarz.

GDZIE Zt02YC WNIOSEK?

Dokumenty, niezbedne do otrzymania zasitku chorobowego sktada sie
w jednostce terenowej ZUS wtasciwej ze wzgledu na siedzibe ptatnika sktadek,
a jezeli ptatnik sktadek (pracodawca wnioskodawcy) zgtosit do ubezpieczenia
chorobowego wiecej niz 20 osdéb, wéwczas wniosek sktada sie bezposrednio
u ptatnika sktadek, tj. u pracodawcy. 11



Zasitek pielegnacyjny - swiadczenie przewidziane w art. 16 ustawy z dnia 28
listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2220
z pdin. zm.). Zasitek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia
wydatkdéw wynikajacych z koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby
w zwigzku z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Zasitek pielegnacyjny
przystuguje:
1. niepetnosprawnemu dziecku;
2. osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia, jezeli legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3. osobie, ktdra ukonczyta 75 lat.

Ponadto zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej
w wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnosé powstata w wieku do
ukonczenia 21. roku zycia.

Zasitek nie przystuguje natomiast:

1. osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego;

2. osobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej nieodptatnie catodobowe
utrzymanie;

3. jezeli cztonkowi rodziny przystuguje za granicg Swiadczenie na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z pielegnacjag tej osoby, chyba Zze przepisy
o koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 184,42 zt miesiecznie. Od
listopada 2019 roku wynosi¢ bedzie natomiast 215,84 zt. Jego przyznanie nie jest
uzaleznione od wysokos$ci dochodéw wnioskodawcy.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whiosek o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego nalezy ztozy¢
w urzedzie miasta lub gminy w jednostce wyptacajacej $wiadczenia rodzinne.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej - Swiadczenie uregulowane w art. 17 ustawy z dnia 28 listopada
2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2220 z pézn. zm.).
Przystuguje ono:

1. matce albo ojcu,

2. opiekunowi faktycznemu dziecka,

3. osobie bedacej rodzing zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
12



4. innymosobom, naktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964r. -
Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci jezeli nie podejmujg lub rezygnuja
z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad
osoba legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnos¢
osoby wymagajacej opieki powstata:

1. nie pdzniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub
2. w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do
ukonczenia 25. roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli osoba sprawujgca opieke
ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego Swiadczenia
emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego
Swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego lub ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekuniczego
lub sSwiadczenia pielegnacyjnego. Od dnia 1 stycznia 2019 roku wysokos¢
swiadczenia pielegnacyjnego wynosi 1583 zt miesiecznie. Wysokos¢ swiadczenia
pielegnacyjnego jest corocznie waloryzowana. Przyznanie $wiadczenia
pielegnacyjnego nie jest uzaleznione od spetniania kryterium dochodowego.
Swiadczenie pielegnacyjne przyznaje sie na czas nieokreslony, chyba ze orzeczenie
o niepetnosprawnoscilub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci zostato wydane
nas czas okreslony, wowczas prawo do swiadczenia pielegnacyjnego ustala sie do
ostatniego dnia miesigca, w ktorym uptywa termin waznosci orzeczenia.

_GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?,

Whiosek o ustalenie prawa do Swiadczenia pieleghacyjnego sktada sie
w urzedzie gminy lub miasta wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania
whioskodawcy (albo w osrodku pomocy spotecznej lub w innej jednostce
organizacyjnej gminy, jezeli to wtasnie im przekazana zostata realizacja swiadczen
rodzinnych w danej gminie).
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Specjalny zasitek opiekunczy - okreslony w art. 16 a ustawy z dnia 28 listopada
2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2220 z pdézn. zm.).
Przystuguje on osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego
1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2017 r. poz. 682 oraz z 2018 r.
poz. 950) cigzy obowigzek alimentacyjny (rodzice, opiekunowie prawni), a takze
matzonkom, jezeli:

1. nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j lub

2. rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j

- w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujacy sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci
tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspdétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Na specjalny zasitek opiekuriczy mogg liczy¢ réwniez rolnicy, ktérzy
zaprzestang prowadzenia gospodarstwa rolnego, a takze matzonkom rolnikéw lub
domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa
rolnego lub wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym, we wskazanym
wyzej celu.

Specjalny zasitek opiekuriczy nie przystuguje jednak w sytuacji, kiedy m.in.
osoba sprawujgca opieke ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej
z tytutu Smierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej
i innego Swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego,
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego,
Swiadczenia przedemerytalnego lub rodzicielskiego swiadczenia uzupetniajgcego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim $wiadczeniu
uzupetniajgcym, ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego,
Swiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci; na osobe wymagajacg opieki inna osoba
ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury; na osobe wymagajacg opieki jest
ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, na osobe wymagajaca opieki
jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10,
prawo do specjalnego zasitku opiekuriczego, prawo do Swiadczenia pielegnacyjnego
lub prawo do zasitku dla opiekuna, na osobe wymagajgca opieki inna osoba jest
uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka.

Specjalny zasitek opiekuiczy przystuguje w wysokosci 620,00
zt miesiecznie. Jego przyznanie jest uzaleznione od spetniania kryterium
dochodowego. Kryterium decydujagcym o przyznaniu specjalnego zasitku
opiekunczego jest tgczny dochdd rodziny osoby sprawujgcej opieke oraz
rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na jedng osobe. Aby otrzymac

14 Swiadczenie wskazany dochdd nie moze przekroczy¢ kwoty 764 zt.



GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?,
Whniosek o ustalenie prawa do specjalnego zasitku opiekuriczego sktada sie
w urzedzie gminy lub miasta wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania
whnioskodawcy (albo w osrodku pomocy spotecznej lub w innej jednostce
organizacyjnej gminy, jezeli to wiasnie im przekazana zostata realizacja $wiadczen
rodzinnych w danej gminie).

Swiadczenia dla 0séb, ktére znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej
i wykazuja przy tym niski dochdd przewiduje w szczegélnosci ustawa z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. 2019 roku, poz. 1507).

Pomocy spotecznej na podstawie wyzej wymienionej ustawy udziela sie
osobom i rodzinom miedzy innymi z powodu: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy
w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony macierzyristwa
lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwfaszcza w rodzinach niepetnych
lub wielodzietnych, trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie
na pobyt czasowy, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakfadu
karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Prawo do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej co do zasady
przystuguje przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z wymienionych
ponizej powoddw (np. sieroctwo, bezdomnos¢, bezrobocie, narkomania itd.).

1. osobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochdd nie przekracza kwoty 701 zt,

2. osobie w rodzinie, w ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 528 zt,

3. rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie.

Najpopularniejsze $wiadczenia pieniezne z zakresu pomocy spotecznej to:

Zasitek staty- swiadczenie okreslone w art. 37 ustawy o pomocy spotecznej.

Zasitek staty przystuguje:

1. petnoletniej osobie samotnie gospodarujgcej, niezdolnej do pracy z powodu
wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochéd jest nizszy od
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej;
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2. petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu
wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd
na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Zasitek staty ustala sie w wysokosci:

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej - réznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby, z tym ze
kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 645 zt miesiecznie;

2. w przypadku osoby w rodzinie - réznicy miedzy kryterium dochodowym na
osobe w rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whniosek o zasitek staty nalezy sktada¢ w osrodku pomocy spotecznej
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.

Zasitek okresowy - s$wiadczenie okreslone w art. 38 ustawy o pomocy spotecznej.

Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwata

chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia

uprawnien do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego:

1. osobie samotnie gospodarujgcej, ktdrej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej;

2. rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek okresowy ustala sie:

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci réznicy miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej
osoby, z tym ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418 zt miesiecznie;

2. w przypadku rodziny - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym
rodziny a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesiecznie.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whiosek o zasitek okresowy nalezy ztozy¢ w osrodku pomocy spotecznej wtasciwym
ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.

Zasitek celowy - $wiadczenie okreslone w art. 38 ustawy o pomocy spotecznej.
Zasitek celowy przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby
16



bytowej. Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czesci
lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekdéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu,
a takze kosztow pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom niemajgcym
dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw publicznych
moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub catosci wydatkéow na
Swiadczenia zdrowotne.

Przestanka uzyskania zasitku celowego jest spetnienie ogdlnego kryterium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej. Zasitek celowy
pomimo niespetniania kryterium dochodowego moze jednak zosta¢ przyznany
osobom albo rodzinom, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, kleski
zywiotowej lub ekologicznej. Przepisy ustawy o pomocy spotecznej nie wskazujq
minimalnej ani maksymalnej wysokosci zasitku celowego. Okresli j3 kazdorazowo
organ przyznajacy zasitek.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whniosek o zasitek celowy nalezy ztozy¢ w osrodku pomocy spotecznej
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.

Dodatek mieszkaniowy - pomoc finansowa okreslona w ustawie z dnia 21 czerwca

2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 roku, poz. 180 z pézn. zm.).

Dodatek mieszkaniowy przystuguje:

1. najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

2. osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje im
spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego,

3. osobom zajmujacym lokale mieszkalne w budynkach stanowigcych ich
wiasnosc i wiascicielom lokali mieszkalnych,

4. innym osobom majgcym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
i ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

5. osobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym na
przystugujacy im lokal zamienny albo najem socjalny lokalu.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, jezeli $redni miesieczny
dochdéd na jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy
poprzedzajgcych date ztoienia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego
nie przekracza 175% najniiszej emerytury obowigzujacej w dniu zloienia
whniosku w gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty w gospodarstwie
wieloosobowym.
0Od 1 marca 2019 roku najnizsza emerytura wynosi 1100,00 zt.
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Aby mdc staraé sie o przyznanie dodatku mieszkaniowego powierzchnia
uzytkowa lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego, w ktérym znajduje sie
jeden lokal mieszkalny /dom jednorodzinny/ w przeliczeniu na liczbe cztonkéw
gospodarstwa domowego nie moze przekraczaé:

35m2 + 30 % = 45,50 m2 dla 1 osoby
40m2 + 30 % = 52,00 m2 dla 2 oséb
45m2 + 30 % = 58,50 m2 dla 3 os6b
55m2 +30 % = 71,50 m2 dla 4 oséb
65m2 + 30 % = 84,50 m2 dla 5 os6b

Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego stanowi rdéinice miedzy wydatkami
przypadajacymi na normatywng powierzchnie uzytkowg zajmowanego lokalu
mieszkalnego a kwotg stanowigcq wydatki poniesione przez osobe otrzymujaca
dodatek w wysokosci:
15% dochoddw gospodarstwa domowego - w gospodarstwie jednoosobowym,
12% dochodoéw gospodarstwa domowego - w gospodarstwie 2-4 osobowym,
10% dochoddéw gospodarstwa domowego - w gospodarstwie 5-osobowym
i wiekszym.
Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na okres 6 miesiecy, liczac od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po dniu ztozenia wniosku.

GDZIE Zt0ZYC WNIOSEK?

Whiosek o dodatek mieszkaniowy nalezy ztozy¢ w urzedzie miasta lub gminy
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy .
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Nota o Stowarzyszeniu ,,DOGMA”

Stowarzyszenie DOGMA jestjedng zwiodgcych organizacji
pozarzgdowych, ktora od 15 lat realizuje szereg inicjatyw
obywatelskich nakierowanych na poszerzanie $Swiadomosci
prawnej spofeczenstwa oraz dostepu do bezptatnych porad
prawnych i obywatelskich.

Od 2016 r. Stowarzyszenie realizuje zadania wynikajace
zustawyzdnia5sierpnia2015r. o nieodptatnej pomocy prawnej
oraz edukacji prawnej—w ciggu 2,5 roku (do konca czerwca 2018
r.) prowadzenia projektéw obejmujacych Punkty Nieodptatnej
Pomocy Prawnej w catym kraju udzielilismy ponad 18 000
porad osobom znajdujgcym sie w kryzysowych chwilach swojego
zycia, wykluczonym spotecznie, niejednokrotnie pozbawionym
srodkow finansowych do poszukiwania profesjonalnej pomocy
prawnej na rynku ustug prawniczych.

W roku 2018 petnimy dyzury w 29 PNPP na terenie
7 wojewddztw: slgskiego, matopolskiego, podkarpackiego,
dolnoslaskiego, lubelskiego, pomorskiego, tddzkiego, a takze
realizujemy wiele projektéw edukacyjnych skierowanych
zarowno do najmtodszych jak i najstarszych cztonkow
naszego spoteczenstwa. Obecnie DOGMA w ramach swojej
statutowej dziatalnosci wspdtpracuje z ponad 60 prawnikami,
specjalizujgcymi sie w réznych dziedzinach prawa.

Masz pytania, watpliwosci?
Obawiasz sie o swoje prawa?
Skontaktuj sie z nami!

Katowice, 2019 r.
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Zadanie wspétfinansowane ze srodkéw budzetu Miasta Rybnik



