NIEZBEDNIK PRAWNY

Masz problemy rodzinne, spadkowe, finansowe?

Nie umiesz sie dogadac z matzonkiem, dzieé¢mi, rodzing?
Nie chcesz wnosi¢ sprawy do sadu...

Skorzystaj z MEDIACJI!

Orzeczenie sadu to nie wszystko! Mozesz... zawrze¢ ugode!

1. MEDIACJA RODZINNA, CZYLI CO?

Mediacja rodzinna jest dobrowolna préba rozwigzania konfliktu, uregulowania
zasad wspotpracy w rodzinie przez strony konfliktu, z pomoca osoby trzeciej -
bezstronnego i neutralnego mediatora. Podczas mediacji strony majg mozliwo$é
wyrazenia swoich potrzeb, wzajemnego wystuchania, zadoscuczynienia,
poprawienie komunikacji oraz poczynienia konkretnych ustalen dotyczacych
trudnych dla nich sytuacji. Mediacja polega na poszukiwaniu rozwigzan, ktére
maja utatwié stronom funkcjonowanie w przysztosci. Do przesztosci siega tylko
na tyle, na ile jest to potrzebne do konstruowania przysztych zasad.

WARUNEK:
Zgoda zainteresowanych stron na wziecie udziat w mediacjach

2. PO CO MEDIATOR?

pomaga zdefiniowac problem;
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okresli¢ potrzeby i oczekiwania stron;
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wspiera nawigzanie dialogu miedzy stronami pozostajacymi w konflikcie;
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pomaga im w osiggnieciu trwatego porozumienia;
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dba przede wszystkim o dobro dziecka,
zawsze staje w obronie jego praw.
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3. ZALETY MEDIACJI
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umozliwia stronom wspolne konstruowanie rozwigzania problemu,
korzystne dla obu stron, daje im mozliwo$¢ wptywu na tres¢ ostatecznego
porozumienia (ugody);

umozliwia nawigzanie otwartej, szczerej komunikacji miedzy

uczestnikami mediacji;

& pozwala uporzadkowac sprawy, z ktérymi zainteresowani dotychczas

sobie nie radzili;

; pozwala ustali¢ zasady, ktére pomoga w codziennym funkcjonowaniu;

umozliwia szybsze i tansze zakonczenie sporu;
pozwala utrzymac relacje rodzinne sprzyja samodzielnemu rozwigzywaniu
konfliktéw przez strony w przysztosci.

Pamietaj!
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Rozpoczynajac mediacje strony niczego nie ryzykuja, gdyz kazda z nich
w kazdej chwili moze odstgpic¢ od udziatu w niej. Poufnos¢ i prowadzenie
rozmdw w warunkach prywatnosci, pozwala na otwartos¢, szczerosé

i ochrone reputacji.

Mediacja umozliwia opowiedzenie o swoich przezyciach, wyrazenie
wihasnych uczu¢ oraz nazwanie potrzeb w atmosferze poufnosci,
spokoju, akceptacji.

Mediacja pozwala na wstuchanie sie w uczucia i potrzeby drugiej strony
oraz lepsze zrozumienie powodow jej rozmaitych zachowan.

Mediacja zmniegjsza lek przed zachowaniami drugiej strony.

Mediacja prowadzi do zawarcia ugody uwzgledniajacej potrzeby

oraz interesy wszystkich oséb.

¢ Mediacja pomaga w utrzymaniu relagji, ktére beda lub powinny trwaé

w przysztosci, a niekiedy umozliwia.

Mediacja jest na ogot bardziej skuteczna niz proces sagdowy. Pozwala na
osiagniecie stosunkowo szybkiego i trwatego wyniku w postaci

spisanej ugody.

W mediacji zadna decyzja nie zostaje podjeta bez zgody
zainteresowanych.

Osoby uczestniczace w mediacji chetniej stosuja sie do powzietych ustalen
ze wzgledu na to, ze same wypracowaty i uzgodnity warunki
porozumienia.



4. SPOSOB ORGANIZACJI SPOTKAN MEDIACYJNYCH

Mediacja sktada sie z dwoch spotkan wstepnych, po jednym z kazda
ze stron i najczesciej z 2-5 spotkan wspdlnych.

Pierwsze dwa spotkania to spotkania informacyjne, podczas ktérych
mediator informuje kazda ze stron osobno o zasadach prowadzenia
mediacji, a kazda ze stron przekazuje mediatorowi informacje dotyczace
konfliktu, jej ewentualne oczekiwania wobec drugiej strony oraz te
wszystkie informacje, ktére moga pomédc mediatorowi w prowadzeniu
mediacji.

Podczas wspdlnych sesji prowadzonych przez mediatora, strony podejmuja
préby rozwigzania konfliktu i dojscia do porozumienia.

Z przebiegu mediacji mediator sporzadza protokoét. Jezeli strony zawarty
ugode, zostaje ona dotagczona do protokotu.

5. W JAKICH SYTUACJACH MEDIACJA RODZINNA?

Mediacja rodzinna moze by¢ stosowana we wszystkich rodzajach
sporow pomiedzy cztonkami rodziny, o ile tylko same strony chca
w mediagji uczestniczyé np.:
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% sprawy rozwodowe:
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* sprawy o podziat majatku po rozwodzie;
* sprawy zwigzane z opieka nad dzie¢mi po rozwodzie
orzekane przez sady rodzinne;
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inne sprawy rodzinne:

« konflikty matzenskie (o ile nie s wskazane do terapii);

- spory wynikajace z gospodarowania wspdtwiasnoscia

(np. sprawy spadkowe);

« konflikty miedzy rodzicami i dzie¢mi (takze dorostymi dzie¢mi);

« uzgodnienie zasad opieki nad cztonkami rodziny np. w podesztym wieku.



6. GDY MEDIACJA NIE KONCZY SIE UGODA

Nie kazda mediacja musi kofczy¢ sie ugoda. Warto jednak podkresli¢, ze mediacja uczy
wzajemnego szacunku, respektowania praw swoich i drugiej osoby oraz tego, ze kazdy
ma prawo miec inne zdanie oraz popetni¢ btad.

To, ze ludzie powiedza sobie, jak widza dany problem, co jest dla nich wazne i maja
szanse na wystuchanie, powoduje zmniejszenie napiecia miedzy stronami, pozwala
zobaczy¢ w jaki sposdéb druga strona widzi sytuacje, a czasem zrozumie¢, dlaczego tak
trudno jest sie dogadac.

Zdarza sie tez, ze mediacja pokazuje, ze ktos wcale nie jest gotowy do pracy nad
porozumieniem, ze za duzo jest w nim poczucia krzywdy, gniewu, goryczy czy wrecz

nienawisci do drugiej strony, aby umiec je przezwyciezy¢.

Cho¢ w takich przypadkach na ogét mediacja nie konczy sie ugoda, to jednak cenne jest
uswiadomienie sobie przez obie strony przyczyn i okoliczno$ci takiego stanu rzeczy.

ZAMIAST SIE SADZIC, MEDIUJ!

Potrzebujesz pomocy prawnej?
Masz pytania, watpliwosci?

Zadzwon i zapisz sie na darmowa porade prawna!
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powiat raciborski

zielona oaza

Zadanie publiczne finansowane
ze $rodkdéw otrzymanych z Powiatu Raciborskiego



